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¿Qué es la desigualdad de género? En el Mes de la Mujer, nos parece relevante abrir 
espacios de reflexión sobre aquellas inequidades que aún persisten en nuestra sociedad. 

Aprovechando todo lo aprendido en el Optativo de Profundización sobre Desigualdad de 
Género, curso dirigido por la profesora Gloria Jiménez-Moya, hemos confeccionado este 
pequeño resumen sobre las enseñanzas que nos dejaron distint@s autor@s. 

Por supuesto, esta se trata de nuestra mirada particular, la que queremos visibilizar a 
través de este material. En caso de querer revisar las referencias a l@s autor@s, pueden 
hacerlo en la lámina final. 
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La concepción del cuerpo masculino como cuerpo humano 
por defecto ha incidido en el sistema médico y de salud de 
tal forma, que dentro de él se ha discriminado y excluido 
históricamente a las mujeres, dejándolas incomprendidas, 
maltratadas y mal diagnosticadas.

Criado Perez
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Los roles y estereotipos de género describen 
características asociadas al sexo de una persona y así 
también prescriben el comportamiento socialmente 
'esperado'. Vemos necesario romper con ellos para no 
coartar nuestra libertad de acción.

Ferrer
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El empoderamiento de las mujeres debe surgir desde una 
reconceptualización del poder que considere los espacios en 
los que éstas son ya son poderosas. Como mujeres tenemos 
derecho a participar de las esferas de poder de las que se nos 
ha excluido histórica y sistemáticamente; con base en el 
derecho de agencia sobre nuestras propias vidas. 

Beard
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Aún persisten en la población una serie de mitos y 
micromachismos anclados en una concepción romántica 
tradicional que perpetúa la estructura de poder y la desigualdad 
en las relaciones amorosas. Estos mitos son difíciles de 
derribar ya que son socialmente aceptados; para generar un 
cambio se debe apuntar a transformar y cuestionar cómo éstos 
son percibidos

Bosch
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Las mujeres hemos internalizado la idea de que debemos 
ser bellas y hemos perpetuado esta idea con la crítica y 
competencia entre las mujeres. Es primordial romper con 
este mito de la belleza , para permitir el surgimiento y el 
desarrollo de la mujer.

Wolf 
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La educación patriarcal cumple un rol central en la 
perpetuación de la desigualdad de género, en tanto encauza 
la construcción identitaria de niñas y niños, limita sus 
oportunidades, reproduce expectativas y coarta su libertad de 
elección. Frente a esto, resulta necesario reflexionar sobre el 
sistema educativo y la importancia que el eje de la educación 
sea la libertad.

Marañon
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El neurosexismo, la neurobasura y los mitos subyacentes 
perpetúan y justifican estereotipos de género desde una mirada 
‘científica’ desde donde se pretende demostrar que los 
cerebros de mujeres y hombres son diferentes. Sin embargo, es 
importante considerar que estas diferencias están sustentadas 
por discursos científicos no válidos , por lo que es fundamental 
regularizar los estudios que sobre estas temáticas.

Rippon
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Las distintas problemáticas que afectan a las mujeres 
latinoamericanas deben ser consideradas en el feminismo. 
Además, los postulados y/o contenidos de este movimiento 
deben ser difundidos a través de la cultura popular.

Ruiz-Navarro
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Mientras el Estado no fomente políticas públicas con 
perspectiva de género, se seguirá responsabilizando a las 
mujeres de las situaciones injustas y desiguales que viven. Es 
urgente exigirle al Estado que se posicione contra la 
naturalización y perpetuación de la desigualdad, a través de 
la educación no sexista y otras estrategias.

Varela
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El feminismo y la temática de la desigualdad de género deben 
abordarse desde el ámbito político, para poder ir más allá del 
ámbito teórico/simbólico y concretar medidas de intervención 
en la práctica social.

Miyares
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